vhb-Kurs

Beratung in der Sozialen Arbeit
Anforderungen — Konstruktionen — Losungen

Modul 1: Anforderungen
Beraten lernen

Intuitionen-Check

Instutitionen lassen sich als kdrperlich zusammengesetzte Erfahrungen verstehen.

Mdogliche Vorgehensweise:

e Zulassen der Methode als Instrument der Realitatsfindung und —beschreibung

Information aus korperlicher und emotionaler Resonanz auf Zettel schreiben
Informationen zu einem Intuitionenbaum zusammenfassen

o Blick auf Schwerpunkte und fehlende Aspekte

o Einordnen und Gegenchecken der Institutionen

Kriterien zur Auswahl der Methode ,, Intuitionen-Check*

wenn wenig oder zu viele Faktoren vorliegen, als Kontrollinstrument nutzen
wenn man nicht mehr weiter weif3

nach Erstgesprachen

als Bestandteil von Fallbesprechungen

bei groRer Komplexitat

als Intervention im Klientenkontakt

strukturelle Reflexion bei Ordnungsbedarf bzgl. Emotionen

bei starker Ubereinstimmung mit eigenen persoénlichen Merkmalen

bei starker Differenz zu eigenen personlichen Merkmalen

um Zeitdruck zu reduzieren

zur Reflexion/Uberpriifung von Klischees, Zuschreibungen oder Stereotypen
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